关于做好2019-2020学年第一学期英文授课留学本科生期中教学评价工作的通知
各有关学院、教学单位：
为加强对英文授课留学本科生教学工作的过程管理和质量监控，保证和提高英文授课留学本科生教学质量，现决定开展英文授课留学本科生期中教学评价工作,有关事项通知如下：
一、评价时间
第十二周（11.11～11.15）
二、评价内容
（一）教学运行评价
1.教学秩序：教学过程中教学日历（授课计划）执行情况；准时上、下课情况；停（调、补）课、代课情况。
2.课堂教学：教师备课、讲课、批改作业、辅导答疑情况；多媒体课件的使用情况；教学方式改革，包括翻转课堂、PBL、CBL、线上线下混合式教学等教学方式开展情况。
3.学风状况：学生上课迟到、早退、缺勤情况，上课听讲情况、参加辅导和答疑情况、完成作业情况以及晚自修情况。
4.教学管理：院领导听课（英文授课留学本科生课程）情况；教授和副教授上英文授课留学本科生讲台情况；学期基本教学文档建档、归档情况；英文授课留学本科生学习成绩的记载情况。
（二）教学效果评价
1.课堂教学效果：安排学院督导、领导及同行听课，评价教师设计、组织课堂教学的能力，实施课堂教学的水平，留学生课堂学习的效果。
2.实践教学效果：实验室与实习基地开设实践教学项目的能力，教师指导实践教学的能力，实验室开放水平，留学生实践能力培养效果。
3.教学管理效果：教学管理服务教师和留学生的能力，教学管理的规范性和先进性，运用网络技术等手段实施教学管理的水平。
（三）教学专项评价
1.实验教学情况：重点评价实验教学计划开展和执行情况，包括实验教学中实验教学任务的落实和下达、实验课表的安排、实验批次的划分；实验指导教师准备实验、指导实验和批改实验报告情况；授课过程中实验教师教学纪律和教学环节执行情况，如：是否私自调、停课或更换任课教师，是否按时上、下课情况等；开放性实验的申请、开展及运行效果等情况。
2.毕业设计（论文）情况：重点评价课题进展情况，包括选题阶段、进展情况记录、任务书阶段、开题报告阶段、中期阶段按期完成情况。
3.校外实习情况：评价实习教学质量，相关实习教学任务是否落实、已完成或正在进行的实习环节管理系统运行状况是否到位（任务落实、学生签到次数、日志（周志）及实习报告等）。
4.多媒体教学课件质量评价：评价对象为本学期所有开课课程使用的多媒体教学课件，重点关注教书育人先进性、大纲符合度、内容科学性、重难点显示度、知识产权规范性、制作精良度等。
5.教学工作持续改进情况：重点评价课程教案中教学反思情况与改进方案的落实情况、教学满意度评价学生反映问题较多的课程教学改进情况、学院留学本科教学持续改进工作采取的措施及其效果。
三、评价工作要求
1.各学院（教学单位）要制定具体的实施方案，有计划、有重点、有针对性地开展英文授课留学本科生期中教学评价工作，确保评价工作取得实效。
2.各学院（教学单位）要分别召开教师和留学生本科生座谈会（英文授课留学本科生座谈会由专业所在学院在海院学工办协助下自行安排，海院将安排工作人员参加学院任课教师座谈会），深入了解教学过程中教、学、管三方面的情况，听取师生对教学工作的意见和建议。
3.各学院（教学单位）要对各项评价的情况进行汇总、分析，形成书面总结。总结既要展示成绩和亮点,也要查找差距和不足；要提出进一步打造亮点、提升特色的思路和办法，也要对发现的问题进行认真梳理和剖析，制定整改方案，明确整改期限。
4.各学院（单位）于11月20日前将期中教学评价总结报告、期中教学评价情况汇总表、多媒体课件学院自查情况汇总表纸质与电子文档报送海外教育学院教务办。
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附件1：英文授课留学本科生期中教学评价情况汇总表
附件2：多媒体课件学院自查情况汇总表
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